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1141960

SIDNEY ERICO LUCAS TAMAYO

IESTP FE Y ALEGRIA 61
RAFAELA

SANTA

15EVE2414585

IESTP FE Y ALEGRIA 75

15EVE2414590

NO APTO

Expediente: N° 1167895n0 procede su reclamo por lo siguiente: la Etapa adicional esta
dirigida para docentes de la CPD y los docentes contratados de IES/IEST, con

de fio con puntaje Los docentes de la CPD pueden
postular a un maximo de tres plazas de director general de los IES/ IEST publicos de la
jurisdiccion convocante en la que se bica la institucion con la cual mantienen su
vinculo por jento, ... (5.1.1 de la organizacion d ellos procesos de encargatura
(a) anexo N°1 Resolucion Viceministerial N°139-2025-MINEDU.

En ese sentido, en el numeral 5.1.6 de la norma técnica se establece como se debe
realizar el proceso de encargatura en estas Instituciones con convenio vigente,
indicando lo siguiente:

“Para el caso de la encargatura de los directores generales de los IES/IEST/ EEST
publicos de gestion privada que cuenten con convenio vigente suscrito con la Iglesia
Catolica, Ia terna de postulantes es propuesta por el representante de la Iglesia o
autoridad competente, quienes no necesariamente cumplen el requisito establecido en
el literal a) de los apartados A y B de los numerales 5.2.2.1.1y 5.2.2.1.2 de la presente
norma técnica, segun corresponda. Para el resto del proceso, se debe aplicar lo
sefialado en la presente norma técnica.

Es decir, para el caso de las de directores, el de la Iglesia o
autoridad competente, propone como méximo a tres (terna) postulantes, sin embargo,
nada impide que puedan proponer uno o solo dos postulantes, que participen del
proceso de encargatura establecido en dicha norma técnica.

Ahora bien, en caso el representante de la Iglesia o autoridad competente, no tenga a
bien proponer a ningun postulante al proceso de encargatura de director general se
declara desierto el proceso, ya que, ningln postulante cumpliria con el requisito de
contar con la propuesta por parte de la Iglesia o autoridad competente. Ante ello, se
habilita a aplicar los criterios establecidos para los procesos desiertos, entre ellos, la
invitacion al cargo, en el cual dicho invitado debe contar con la referida propuesta.

-Por o que NO se acredita propuesta.
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1142299

ELA VIRGINIA MARTINEZ LAVADO

IESTP FE Y ALEGRIA 61
RAFAELA

SANTA

15EVE2414585

NO APTO

En ese sentido, en el numeral 5.1.6 de la norma técnica se establece como se debe
realizar el proceso de encargatura en estas Instituciones con convenio vigente,
indicando lo siguiente:

“Para el caso de la encargatura de los directores generales de los IES/IEST/ EEST
publicos de gestion privada que cuenten con convenio vigente suscrito con la Iglesia
Catdlica, la terna de es prop! por el de la Iglesia
o autori quienes no cumplen el requisito establecido
en el literal a) de los apartados A y B de los numerales 5.2.2.1.1y 5.2.2.1.2 de la
presente norma técnica, segtin corresponda. Para el resto del proceso, se debe
aplicar lo sefialado en la presente norma técnica.

Es decir, para el caso de las de di el dela
Iglesia o autoridad competente, propone como méaximo a tres (terna)
postulantes, sin embargo, nada impide que puedan proponer uno o solo dos
postulantes, que participen del proceso de encargatura establecido en dicha
norma técnica.

Ahora bien, en caso el representante de la Iglesia o autoridad competente, no
tenga a bien proponer a ningiin postulante al proceso de encargatura de
director general se declara desierto el proceso, ya que, ningiin postulante
cumpliria con el requisito de contar con la propuesta por parte de la Iglesia o
autoridad competente. Ante ello, se habilita a aplicar los criterios establecidos
para los procesos desiertos, entre ellos, la invitacion al cargo, en el cual dicho
invitado debe contar con la referida propuesta.

Por lo que NO se acredita propuesta.
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